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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Anexo PROGRAD/REITORIA-UFOP N2 0840520/2025 Ouro Preto, 15 de janeiro de 2025.

CHAMADA PUBLICA
COMPOSIGCAO DAS COMISSOES DE VERIFICACAO DOCUMENTAL E DE VALIDAGAO DAS MATRICULAS DE
ESTUDANTES COTISTAS DOS CURSOS DE GRADUAGAO
VIGENCIA: PROCESSOS SELETIVOS DA GRADUAGAO DO ANO LETIVO DE 2025

A Pré-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal de Ouro Preto (Prograd/UFOP) divulga chamada publica para
o recrutamento de colaboradores para atuacao em atividades de verificagdo documental e registro académico, bem
como para composicdo das comissdes responsaveis pelos procedimentos de validacdo das matriculas de candidatos
participantes das reservas de vagas da Lei n2 12.711/2012, em sua atual redacdo (Lei de Cotas).

O chamamento visa atender os processos seletivos dos cursos de graduacdao do ano letivo de 2025, na UFOP,
incluindo acGes relacionadas as matriculas dos ingressantes da graduagdo (calouros) e as matriculas de transferéncia
e de obtencdo de novo titulo (Portador de Diploma de Graduacdo/PDG).

1. A chamada publica é destinada aos técnicos-administrativos e aos professores em exercicio na UFOP,
os quais deverdo se inscrever para participar das a¢des previstas em formuldrio eletronico disponivel na pagina da
Prograd: www.prograd.ufop.br > Comunicados > Chamada Publica Prograd/UFOP — Matriculas da Graduag¢do/Ano
letivo 2025.

1.1. Periodo da inscricdo: de 20/01 a 26/01/2025.

1.2. Os interessados poderdo indicar até duas comissGes para atuacdo, conforme requisitos estabelecidos
nesta chamada publica.

1.3. O item 4, a seguir, apresenta a prévia do cronograma das atividades relativas aos processos seletivos
da graduacdo no ano letivo de 2025, o qual sera atualizado em tempo oportuno.

1.4. Todas as atividades de verificagdo documental e de validagdo do ingresso de estudantes
cotistas ocorrerdao de forma remota, utilizando-se ferramentas e midias eletrbnicas compativeis com os
procedimentos.

1.5. Os colaboradores serdo consultados, via mensagem eletrénica (e-mail), sobre a disponibilidade para
as atividades programadas.

1.6. As comissOes serdo designadas por portaria/Prograd.

1.7. Nao havera empréstimo de equipamentos para atua¢ao nas comissdes.

1.8. A Prograd/UFOP se reserva o direito de alterar o periodo das inscricdes, se necessario, e se

compromete a divulgar as altera¢des, pelos mesmos meios de comunicagao.

2. Composi¢do das comissdes

2.1. As comissdes serdao compostas pela Prograd, de acordo com os requisitos e a ordem de prioridades
relacionada a cada atividade. Os membros designados para as comissGes deverdo participar das capacitacGes
propostas pela Universidade.

2.2. As comissdes atuardao de forma remota, com a intermediacdo de ferramentas eletrénicas e,
prioritariamente, aos sdbados, cabendo a compensacdo das horas trabalhadas, com a anuéncia da chefia imediata
(parecer n2? 00008/2019/PROT/PFFUFOP/PGF/AGU da Procuradoria Juridica, por analogia).

2.3. O registro da carga hordria extra do técnico-administrativo (TAE) sera realizado via ocorréncia, no
sistema de ponto eletronico, mediante certificado emitido pela Prograd.

2.4, A Prograd emitird o certificado da carga horaria trabalhada pelos professores, atestando a atuacao
nas matriculas da graduagdo. O documento podera ser submetido no processo de progressao funcional.
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2.5. Somente os servidores inscritos nessa chamada publica e designados pela Prograd fardo jus ao crédito
no banco de horas, no caso dos TAE’s, e as certificagOes devidas aos professores, quando atuarem nas comissoes.
2.6. Ndo cabera remuneracdo financeira pelo trabalho realizado nas comissdes referidas nesta chamada.
3. Atividades previstas e requisitos para composicdo das comissées

Os documentos dos candidatos selecionados para matricula serdo recebidos em sistemas ou em
formularios eletronicos especificos e todos os procedimentos de verificagao documental e de validagao do ingresso
pelas vagas reservadas da Lei n. 12.711/2012 (Lei de Cotas) serdo realizados de forma remota.

3.1. COMISSAO — VERIFICACAO DOCUMENTAL E REGISTRO ACADEMICO

Atividade: Avaliagdo de documentos pessoais obrigatdrios e histérico escolar, e registro de dados cadastrais de
estudantes no Sistema de Controle Académico - matricula institucional dos ingressantes da graduacao
(calouros), de transferéncia e de obtencdo de novo titulo (Portador de Diploma da Graduac¢do/PDG).

A Comissdo - Verificagdo Documental e Registro Académico é responsavel pela validacdo da documentagdo
comprobatdria devida aos candidatos autoidentificados indigenas e quilombolas e também atua na etapa
recursal, respondendo aos pedidos de reavaliacdo interpostos pelos candidatos que obtenham pareceres
desfavoraveis (indeferimentos decorrentes de documentacdo incompleta, ilegivel ou inconsistente).

Requisitos e ordem de prioridades para a composicdo da comissdo: Ser servidor(a) em exercicio na UFOP, ter
experiéncia em atividades de verificagdo de documentos pessoais e de registro de matriculas de calouros, na
UFOP ou em outra instituicdo federal de ensino, atuar em colegiado de curso ou em secdo de ensino, nivel de
escolaridade.

3.2. COMISSAO DE VERIFICAGAO - RENDA

Atividades: Verificagdo da documentagdo comprobatéria da renda apresentada pelos candidatos convocados
para as reservas de vagas da modalidade de renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a
1(um) saldrio minimo.

A Comissdo de Verificagdo — Renda também atuara na analise dos pedidos de reavaliacdo, interpostos pelos
candidatos que obtenham pareceres desfavordveis (indeferimento da documentagdo comprobatéria), na etapa
recursal.

Requisitos e ordem de prioridades para a composicdo da comissdo: Ser servidor(a) em exercicio na UFOP, ter
experiéncia em andlise de renda familiar per capita, na UFOP ou em outra instituicdo federal de ensino, ter
experiéncia em andlise de isencdo de taxa de inscricdo em concursos internos da UFOP, ter experiéncia
contabil, nivel de escolaridade.

3.3. COMISSAO DE VERIFICACAO — COTA PARA NEGROS

Atividade: Realizacdo de procedimentos de heteroidentificacdo étnico-racial, destinados a validacdo das
matriculas de candidatos autoidentificados negros (pretos ou pardos), selecionados para ocupacao das vagas
reservadas para esse publico.

Requisitos e ordem de prioridades para a composicdo da comissdo: Ser servidor(a) em exercicio na UFOP, ter
experiéncia como participante de comissdes de verificacdo/validacdo étnico-racial em processos seletivos da
graduacdo ou da pés-graduacdo, em concursos ou em processos administrativos da mesma natureza, ser
integrante do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI), ter participado de capacitacdo para
atuacdo em atividades de heteroidentificagdo étnico-racial, estar em processo de formacgdo ou ja ter concluido
estudos sobre a tematica, nivel de escolaridade.

3.4. COMISSAO DE REAVALIACAO — COTA PARA NEGROS

Atividade: Realizagdo de procedimentos de heteroidentificacdo étnico-racial, destinados a validacdo das
matriculas de candidatos autoidentificados negros (pretos ou pardos), em sede recursal, atendendo aos
pedidos de reavaliacdo interpostos pelos candidatos que tenham obtido parecer desfavoravel (invalidacao) da
Comissao de Verificagdo - Cota para Negros.

Requisitos e ordem de prioridades para a composicdo da comissdo: Ser servidor(a) em exercicio na UFOP, ter
experiéncia como participante de comissées de verificacdo étnico-racial em processos seletivos da graduacao
ou da poés-graduagdo, em concursos ou em processos administrativos da mesma natureza, ser integrante do
Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI), ter participado de capacitagdo para atuagdo em
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atividades de heteroidentificagdo étnico-racial, estar em processo de formacdo ou ja ter concluido estudos
sobre a tematica, nivel de escolaridade.

COMISSAO DE VERIFICACAO - PcD

Atividades: Verificacdo da documentagdo comprobatdria da deficiéncia,
ingressantes pelas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

3.5.

apresentada por candidatos

A Comissdo de Verificacdo — PcD também atuard na analise dos pedidos de reavaliagdo, interpostos pelos
candidatos que tenham a documentag¢dao comprobatéria indeferida na primeira avaliagdo (etapa recursal).

Requisitos e ordem de prioridades para a composicdo da comissdo: Ser servidor(a) em exercicio na UFOP, ter
experiéncia como participante de comissdes de verificacdo/validacdo de documentacdo comprobatdria da
deficiéncia nos processos seletivos da graduagdo ou em concursos da UFOP, atuar na Coordenadoria de
Acessibilidade e Inclusdao (CAIN), possuir capacitacdo para participacdo nesse tipo de atividade, estar em
processo de formagdo ou ja ter concluido estudos sobre a tematica, nivel de escolaridade.

A Comissdo de Verificagdo — PcD devera ter composi¢cdo multidisciplinar, contando, preferencialmente, com a
participa¢do de profissionais da drea de saude, pedagogos ou psicopedagogos e técnicos da CAIN.

4, Cronograma

Atividades

Publicagdo da chamada publica - convite
para composicdo das comissdes

Processos Seletivos Datas/Periodos

17/01/2025

SiSU/UFOP - Edicdo Unica de 2025 De 20/01 a 26/01/2025 [Formulario

Inscricdes dos colaboradores

(matriculas do 12 e do 22 semestres eletrdnico]
letivos) - - -
Publicacdo d t ded dod
u '|cai;ao a portaria de designacdo das 28/01/2025
. ~ comissdes
Processos isolados de sele¢do para
Capacitagbes A partir de 03/02/2025

ocupacdo de vagas remanescentes do
SiSU (matriculas do 12 e do 22 semestres
letivos)

Processos seletivos para ocupacdo de
vagas residuais dos cursos presenciais de
graduacdo - matriculas de transferéncia
e de obtencgdo de novo titulo (PDG), para
entrada nos dois semestres letivos

Demais processos seletivos de
graduacdo, se houver

Atuacdo da Comissdo — Verificagdo
Documental e Registro Académico

Atuacdo da Comissdo de Verificagdo -
Renda

Atuacao da Comissdo de Verificagdo — Cota
para Negros

Atuacdo da Comissdo de Reavaliacdo —
Cota para Negros

Atuacdo da Comissao de Verificacdo - PcD

De fevereiro a novembro/2025, de
acordo com os cronogramas dos
processos seletivos

As comissGes poderdo atuar aos
sabados e durante a semana util, em
horario extraordinario, além do

expediente regular dos servidores. (1)

(1) Respeitado o limite de 10 horas diarias de trabalho.

i
Sel’ erll
assinatura

eletrbnica

de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Adilson Pereira dos Santos, PRO-REITOR(A) DE GRADUACAO, em
17/01/2025, as 09:38, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
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